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Ficha Catalografica
Afo 2026, Fondo Solidario para la Salud (Fosalud).

Procedimiento para Seguimiento al Programa de Gestién de Prevencion de Riesgo
Ocupacional

Reproduccion: parcial

Direccion: 9° Calle Poniente N° 3843, colonia Escalon, distrito de San Salvador y Capital de la
Republica, El Salvador. Tel. 2528-9700

Pagina oficial: http://fosalud.gob.sv/marco-institucional/

El Salvador, Direccion del Fondo Solidario para la Salud.

La Unidad de Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional ha emitido el "Procedimiento
para Seguimiento al Programa de Gestion de Prevencion de Riesgo Ocupacional’.

Unicamente aplicara para el personal del Fondo Solidario para la Salud.

San Salvador. El Salvador, C A.
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Introduccion

El FOSALUD en su calidad de empleador tiene la responsabilidad de ejecutar el Programa de
Gestion de Prevencion de Riesgo Ocupacional, una vez este se encuentre aprobado por
Consejo Directivo, a través del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional.

El presente documento establece el procedimiento de cémo se dara seguimiento al Programa
de Gestion de Prevencion de Riesgo Ocupacional a través de la ejecucion de las distintas
actividades programadas durante el afio, y dar cumplimiento a la Ley General de Prevencion
de Riesgos en los Lugares de Trabajo y sus reglamentos y ademas se evita el ser como
Institucion sujeto de sanciones de multa por incumplimiento.

El presente documento establece el procedimiento para el seguimiento y control del Programa
de Gestion de Prevencidn de Riesgos Ocupacionales, mediante la ejecucion y verificacion de
las actividades programadas durante el afio. Su proposito es asegurar el cumplimiento de la
Ley General de Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo y su reglamento,
fortaleciendo la gestion preventiva y promoviendo condiciones de trabajo seguras y saludables
para todo el personal. Asimismo, este procedimiento contribuye a garantizar el cumplimiento
de las disposiciones legales aplicables, reduciendo el riesgo de incumplimientos que puedan
dar lugar a la imposicion de sanciones administrativas © multas a la institucion por parte de la
autoridad competente.

Las actividades establecidas dentro del Programa se encuentran planificadas para ejecutarse
en el transcurso del afio, y su correcta gestion es la primordial para el desarrollo y
cumplimiento de estas, estableciendo a los responsables involucrados para su ejecucion,
promoviendo la optimizacion de recursos, la reduccion de errores y la uniformidad en la toma
de decisiones.

Objetivos

General

Establecer un procedimiento estandarizado para seguimiento al Programa de Gestion de
Prevencién de Riesgo Ocupacional a través de la ejecucion de las actividades contenida en
ellas.

Especificos

e Identificar las actividades contenidas dentro del Programa de Gestion de Prevencion de
Riesgo Ocupacional.

e FEjecutar las actividades identificadas segun lo establecido en la calendarizacion del
Programa de Gestion de Prevencion de Riesgo Ocupacional.
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e Asignar a los responsables del desarrollo de las actividades del Programa de Gestion de
Prevencion de Riesgo Ocupacional.

Alcance

Este procedimiento se aplica en los centros de trabajo donde es titular el Fosalud y que cuentan
con quince o mas empleados.

El procedimiento inicia con identificar si la actividad a desarrollar es una evaluaciéon de
condiciones de SSO por puesto de trabajo y finaliza con el informe de gestion que se presenta
a Gerente Legal.

Responsables
o (CSSO: Es el encargado de ejecutar las actividades establecidas
e UMASSO: Informa los accidentes de trabajo al MTSP a través del SNNAT.

Normativa aplicable
e ey General de Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo (LGPRLT)
e Reglamento de Gestion de la Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo (RGPRLT)

Siglas y Abreviaturas
FOSALUD: Fondo Solidario para la Salud.
UMASSO: Unidad de Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional

MTPS: Ministerio de Trabajo y Prevision Social

CS50: Comité de Seguridad y Salud Ocupacional

SNNAT: Sistema de Nacional de Notificaciones de Accidentes de Trabajo
PGPRO: Programa de Gestion de Prevencion de Riesgo Ocupacional
Definiciones

1. Comité de Seguridad y Salud Ocupacional: Grupo de empleadores o sus representantes,
trabajadores o sus representantes encargados de participar en la capacitacion, evaluacion,
supervision, promocion, difusion y asesoria para la prevencién de riesgos ocupacionales.

2. Accidente de Trabajo: Es todo accidente que ocasionan lesiones al empleado y que
ocurre en el cumplimiento de las actividades diarias 0 cuando se dirige de su vivienda a su
trabajo y viceversa.

3. Evaluacion por puesto de trabajo: Es toda evaluacion que se realiza al empleado en
funcion de sus actividades laborales y de su lugar de trabajo, para la identificacion de
riesgos potenciales y su respectivo control o eliminacion.

Pagina 5 de 10




¢

* oy

GOBIERNO DE
TL SAIVADOR

FONDO SOLIDARIO
PARA LA SALUD

Codigo: GL-UMASSO-002-003
Clasificacion | Version %
Vigencia: agosto 2026

Procedimiento para Seguimiento al Programa de
Gestion de Prevencion de Riesgo Ocupacional

Unidad de Medio
Ambiente, Seguridad y
Salud Ocupacional

Fondo Solidario para la Salud

4. Simulacro: Son actividades programadas donde se simula un siniestro, en el fin de evaluar
la respuesta brindada por parte del CSSO vy las brigadas.

5. Brigadas: Grupo de empleados que han recibido entrenamiento, para brindar respuesta a
las distintas emergencias contempladas en el plan de emergencia del Programa, y que son
comandados por el CSSO

Procedimiento
Responsable No. Actividad Descripcion Evidencia
UMASSO 1 ¢La actividad es | Si: pase a la actividad 2
evaluacion por | No: pase a la actividad 4
puesto de trabajo?
CSSO 2 Entrevista e | Se realiza entrevista segun calendarizacion
inspeccion por | agendada en PGPRO a los trabajadores de
puesto de trabajo lugar de trabajo para la identificacion de los
riesgos por puesto de trabajo.
CSS0O 3 Ficha de evaluacion | Se vierte la informacion obtenida de la | Ficha de
de Riesgo Método | entrevista a la Ficha de evaluacion de Riesgo | evaluacion de
INSHT Método INSHT con la identificacion, evaluacion | Riesgo Método
y control de los riesgos ocupacionales INSHT (de
Pasar a la actividad 17 conformidad a lo
establecido en GL-
UMASSO-002-
003.001)
UMASSO 4 ¢La actividad es | Si: pase a la actividad 5
notificacion de | No: pase a la actividad 8
accidente de
trabajo?
Unidades 5 Notificar a UMASSO | Al ocurrir un accidente de trabajo, las jefaturas
Organizativas de un accidente | y coordinaciones notifican a UMASSO para su
laboral apordaje
UMASSO 6 Investigacion de | Se realiza entrevista al empleado involucrado
accidente de trabajo | en el accidente de trabajo, y de ser posible se
investiga el éarea de accidente para la
elaboracion de propuesta de eliminacion o
control del riesgo que ocasiono el accidente
UMASSO o Llenado de | De resultado de la entrevista, se procede a | Notificacion
Formulario en | llenar el formulario establecido por MTPS enla | impresa de la
SNNAT plataforma del SNNAT para ser presentado plataforma SNNAT
Pasar a la actividad 17
UMASSO 8 ¢La actividad es | Si: pase a la actividad 9
simulacro? No: pase a la actividad 13
UMASSO 9 ;Se notificara | Si: pase a la actividad 10

simulacro a las
brigadas?

No: pase a la actividad 11
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UMASSO 10 Se da aviso a | Seavisara a las distintas brigadas de simulacro
brigadas programado y se comparte guion de este, para
su debida preparacion
UMASSO 11 Ejecucion de | Se realiza la gestion y ejecucion de simulacro
simulacro de siniestro segun programacion de distintos
escenarios donde se realizard evacuacion del
personal y puede acompafiarse con el ejercicio
de atencion de victimas y/o control de conato
de incendio
UMASSO 12 Elaboracion de | Seelabora informe del desarrollo del simulacro | Informe de
informe de | y sus respectivos resultados Simulacro (de
simulacro Pasar a la actividad 17 conformidad a lo
establecido en
GL-UMASSO-002-
003.002)
UMASSO 13 Reunion del CSSO Se programaron reuniones ordinarias de forma
mensual y reuniones extraordinarias se
programaran las veces que sean necesarias por
existencia de alguna necesidad en SSO
CSSO 14 Convocatoria a | Se realiza convocatoria a reunién a todos los | Correo
Reunion integrantes del CSSO a través de los medios de
comunicacion institucionales con al menos 48
horas de anticipacion para las reuniones
ordinarias 'y en caso de reuniones
extraordinarias sin tiempo de anticipacion
establecida; y toda convocatoria sea ordinaria
o extraordinaria llevara copia las jefaturas de los
integrantes.

CSSO 15 Realizar reunion Se realiza reunion segun calendarizacion,
siempre y cuando se logre quorum del 50% +
1, con el objetivo de coordinar las actividades
del CSSO, ejecutar el PGPRO, tratar temas de
seguridad vy salud ocupacional, © temas
relacionados, para su analisis y toma de
decisiones.

CSSO 16 Acta Se elabora acta de reunion, donde se plasma | Acta de reunion del
los puntos que fueron tratados en cada sesion, | CSSO (de
las decisiones tomadas, asignacion de | conformidad a lo
responsabilidades para las actividades a realizar, | establecido en
para emision de recomendaciones, entre otras. | GL-UMASSO-002-

003.003)
UMASSO 17 Informe a Gerente | Se elabora un informe que retoma todas las | Informe de Gestién
Legal actividades realizadas segun lo programado en | de Actividades de
el PGPRO, con sus respectivos resultados e | Seguridad y Salud
interpretaciones. Ocupacional a
Gerente Legal (de
conformidad a lo
establecido en
GL-UMASSO-002-
003.004)
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Periodicidad

La actualizacion del presente documento se realizard de forma anual o cuando se identifique
la necesidad de su revision y actualizacion, derivada de cambios normativos, organizacionales,
operativos o de cualquier otra circunstancia que lo requiera

Documentos de referencia

GL-UMASSO-002-003.001 Ficha de evaluacion de Riesgo Método INSHT

Notificacion impresa de la plataforma SNNAT

GL-UMASSO-002-003.002 Informe de Simulacro

GL-UMASSO-002-003.003 Acta de reunion del CSSO

GL-UMASSO-002-003.004 Informe de Gestion de Actividades de Seguridad y Salud
Ocupacional

Control de Cambios

Version | Fecha de modificacion Responsable Tipo de modificacion
1 Mayo 2025 Jefe UMASSO Version Original
2 Julio 2025 Jefe UMASSO Se modifico descripcion de actividades No-2, 3y 16,
ademas se modifica Diagrama de Flujo
3 Agosto 2026 Jefe/a Unidad de Medio Actualizacion de Linea Grafica Institucional, y Cuadro
Ambiente, Sequridad y Salud de Autoridades
Ocupacional
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